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ORGANIGRAMM

ORGANIGRAMM DES SKF E.V. SCHWEINFURT

Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Schweinfurt
wurde 1953 von engagierten Frauen gegriindet.

In den ersten Jahren waren es uberwiegend ehren-
amtliche Mitarbeiter, die die Arbeit durchfiihrten. Erst
im Laufe der Zeit kamen berufliche Fachkrafte dazu.
Aus bescheidenen Anfangen entwickelte sich ein
Fachverband der sozialen Arbeit mit einem vielfaltigen

Hilfsangebot. Ehrenamtliche und berufliche Mitarbeiter
engagieren sich gleichermaBen fir den Verband und
verfolgen gemeinsam seine Ziele.

Den sich wandelnden Anforderungen und Noten begeg-
net der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Schwein-
furt stets mit innovativen Angeboten und zeitgeméaBen
Problemlosungen.

Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Schweinfurt
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GRUSSWORT

LIEBE EHRENAMTLICHE UND BERUFLICHE MITARBEITER, LIEBE MITGLIEDER, WERTE FORDERER
UND SPENDER, SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN!

Getragen durch den SkF-Leitgedanken ,Da sein — Le-
ben helfen® konnten wir in der vergangenen Zeit vie-
len Menschen ganz konkret und direkt helfen. Nicht
zuletzt durch den Flichtlingszustrom in den Jah-
ren 2015 und 2016 und die damit einhergehenden
veranderten Arbeitsanforderungen kam es im SkF
Schweinfurt und der AuBenstelle in HaBfurt zu groBe-
ren UmstrukturierungsmaBnahmen.

In fast allen Arbeitsfeldern des SkF Schweinfurt wur-
den wir mit den Problemen gefliichteter und trauma-
tisierter Menschen in unterschiedlichem AusmaB
konfrontiert, darunter die Katholische Beratungsstelle
fur Schwangerschaftsfragen sowie die Bereiche Vor-
mundschaften/Pflegschaften flir unbegleitete min-
derjahrige Auslander (umA) und freizeitpadagogische
MaBnahmen in den Ubergangswohnheimen.

Unser besonderer Dank gilt den Uberaus engagierten,
flexiblen ehrenamtlichen und beruflichen Mitarbei-
tern. Sie sind das Herzstlick unseres Verbandes und
gemeinsam mit ihnen konnen wir dafiir Sorge tragen,
dass es den uns anvertrauten Menschen besser ergeht.

Fir die finanzielle Unterstltzung bedanken wir uns bei
unseren Spendern und Sponsoren, der Kirche und der
offentlichen Hand. Mit ihrer Hilfe konnen wir unsere
vielféltige Arbeit zum Wohle der Klienten leisten und
so weiterhin an der Seite von Menschen in Not stehen.

Jica oo Ha9

Vergelt’s Gott!

Der Vorstand des SkF e.V. Schweinfurt

e o

von links: Anne Wolf-Montag (Kinder- und Jugendhilfe), Elisabeth Maskos
(Vorsitzende des Ortsvereins, Vorsitzende des SkF-Landesverbandes
Bayern e.V), Inge Weigand (stellvertretende Vorsitzende, Betreuung,
Ehrenamt), Cornelia Nowak (Projekte), Elisabeth WeiBpfennig (Finanzen)

Judith Diimler-Gobel,
Geistliche Beiratin




SCHWANGERSCHAFTSBERATUNG

KATHOLISCHE BERATUNGSSTELLE FUR SCHWANGERSCHAFTSFRAGEN SCHWEINFURT UND

AUSSENSTELLE HASSFURT

Die katholische Schwangerschaftsberatungsstelle
bietet Frauen, Paaren und Familien vor der Schwan-
gerschaft, wahrend der Schwangerschaft und bis zu
drei Jahre nach der Geburt des Kindes Beratung, Be-
gleitung und konkrete Hilfe an.

Die Beratung verfolgt das Ziel, durch erganzende, un-
terstitzende und entlastende Hilfen Frauen, Paare und
deren Familien auf dem Weg zur Elternschaft und in der
Familienphase bestmaoglich zu fordern und zu begleiten.

Kennzeichnend fiir die umfassende Beratung ist, dass
alle belastenden Fragestellungen und Probleme des Kili-
entels angesprochen werden konnen. Die haufigsten
Beratungsanlasse sind die Angst vor Verantwortung und
Zukunftssorgen, physische und psychische Belastung
wahrend der Schwangerschaft, Probleme in der Part-
nerbeziehung, rechtliche sowie sozialrechtliche Fragen
und finanzielle Probleme.

Schon wahrend der Schwangerschaft haben Frauen
viele Fragen: Was muss ich alles beantragen und
wann, um keinen Termin zu versaumen?

Welche Untersuchungen sollte ich machen lassen, da-
mit ich weiB, ob es meinem Baby gut geht?

Wie kann ich meine Existenz sichern, wenn ich nach
der Geburt mein Kind selbst betreue und das Einkom-
men wegfallt?

Nach der Schwangerschaft muss vom Elterngeld tiber
das Kindergeld bis hin zu Kinderzuschlag und Wohngeld
etc. jede Leistung bei einer anderen Stelle beantragt
werden. Vor allem alleinerziehende Mutter stehen hier
vor groBen Herausforderungen. Oft nehmen die Frauen
das Angebot der Beratung und Begleitung bis zum Ende
des dritten Lebensjahres des Kindes gerne an.

7
7

Beratene Personen:

Jahr 2015
Jahr 2016

702 Personen
778 Personen

Caritas Online-Beratung:

Jahr 2015
Jahr 2016

56 Personen
59 Personen




SCHWANGERSCHAFTSBERATUNG

Workshops an Schulen

Neben der Einzelfallhilfe sind wir mit einem ge-
schlechtsspezifischen und auf die jeweiligen Zielgrup-
pen ausgerichteten Konzept in der praventiven Arbeit
in Schulen und Gruppen tatig. Ziel ist es hier, die Ju-
gendlichen fiir den Umgang mit Freundschaft, erster
Liebe, Partnerschaft und Sexualitat sowie den verant-
wortungsvollen Umgang mit Empféangnisverhiitung zu
sensibilisieren. In den Workshops werden unter ande-
rem auch Themen wie Schwangerschaftsabbruch und
ungeplante Schwangerschaft angeboten.

Angebote Workshops:
// Jahr 2015 40 Workshops

Jahr 2016 43 Workshops

Asylbewerber/Fliichtlinge:

Die Jahre 2015 und 2016 waren gepragt durch einen
hohen Zustrom von Fliichtlingen, der sich auch auf die
Beratungsstelle ausgewirkt hat.

Im Landkreis Bad Kissingen wurde ein AuBensprechtag
fur diesen Personenkreis errichtet, um schwangeren
Frauen einen leichteren Zugang zur Beratungsstelle zu
ermaglichen.

Forderer:
diozese T o s
KirChe fUr dle MenSChen //Zukunftsmimslerium

Unsere Mitarbeiterinnen:

Ute Keller-Scheder, Dipl.-Soz.pad. (FH)
Ute Nicklas, Dipl.-Soz.pad. (FH)

Karin Seufert, Sozialarbeiterin (FH)
Nadja Stirzenberger, Dipl.-Soz.pad. (FH)




GESETZLICHE BETREUUNGEN

GESETZLICHE BETREUUNGEN

Gesetzliche Betreuungen werden auf Antrag vom Amts-
gericht per Beschluss eingerichtet. Der SkF Schwein-
furt ist ein anerkannter Betreuungsverein und damit
berechtigt, gesetzliche Betreuungen zu flihren. Eine
Betreuung konnen Menschen mit einer psychischen
Erkrankung, einer geronto-psychiatrischen Erkran-
kung, geistig behinderte Menschen sowie Abhangig-
keitskranke erhalten.

Die Auswahl des Betreuers erfolgt nach dem Wunsch
des zu Betreuenden, sofern es seinem Wohl nicht
widerspricht.

Betreuungen:

Jahr 2015 2016
Gesamt 29 34
davon weiblich 24 26

/ davon ménnlich ) 8
// im Heim 12 14
eigene Wohnung 17 20

In den letzten beiden Jahren hat sich die schon vor-
her erkennbare Tendenz in der Betreuungsarbeit fort-
gesetzt. Die Anzahl der jingeren Betreuten im Alter
von 20, 30 oder 40 Jahren nimmt zu und damit auch
die Aufgaben der Betreuer. Viele leben in der eigenen
Wohnung, haben Kinder und benotigen z.T. umfang-
reiche ambulante Dienste, um den Alltag bewaltigen
zu konnen. So waren von den neu ibernommenen Be-
treuungen im Jahr 2016 nur zwei Personen uber 70
Jahre alt.

Auch die Arten der Erkrankung, die zur Einrichtung
einer Betreuung flhren konnen, sind im Wandel be-
griffen. Neben den klassischen Diagnosen geistige
Behinderung oder Demenz steigt die Anzahl der an
Depressionen, Psychosen, Personlichkeitsstorungen
oder weiteren psychiatrischen Erkrankungen lei-
denden Menschen. Es entsteht auch der Eindruck,
dass die Schwere der einzelnen Erkrankung zunimmt
bzw. haufiger Doppeldiagnosen vorliegen. Immer
mehr, auch junge Menschen, erkranken so schwer,
dass sie einer Betreuung bediirfen.

Der Betreuer vertritt die Betreuten im Rahmen ihrer
vom Betreuungsgericht zugewiesenen Aufgabenkreise
gerichtlich und auBergerichtlich. In fast allen Fallen ha-
ben wir die Vermogenssorge, die Gesundheitsfiirsorge,
das Aufenthaltsbestimmungsrecht sowie Renten-, So-
zialleistungs- und Behordenangelegenheiten. Je nach
Einzelfall kommen noch Wohnungs- und Heimangele-
genheiten oder anderes dazu.




GESETZLICHE BETREUUNGEN

Betreuungsarbeit bedeutet Beziehungsarbeit

Bei Ubernahme einer neuen Betreuung ist es sehr
wichtig, neben den notwendigen formalen Aufgaben
eine personliche Beziehung zum Betreuten aufzubau-
en — insbesondere dann, wenn die Betreuung gegen
seinen Willen eingerichtet werden musste. Hier sind
Geduld, Ausdauer und Zeit gefragt.

Neben der konkreten Betreuung ibernimmt der SkF
Schweinfurt auch Beratungstatigkeiten beziglich Vor-
sorgevollmacht, Betreuungsverfiigung und Patienten-
verfligung. Neben Veranstaltungen zu diesem Thema
werden auch Einzelgesprache angeboten. Jahrlich
nehmen durchschnittlich 25 — 30 Personen die Gele-
genheit zur individuellen Beratung wahr.

In Zusammenarbeit mit dem Betreuungsverein der
AWO wird jedes Jahr ein Programm mit 6 Veranstal-
tungen geplant und durchgefihrt. Hier werden ehren-
amtliche Betreuer geschult. Inmer wiederkehrende
Themen sind die Einfiihrung in das Betreuungsrecht,
medizinische, rechtliche oder padagogische The-
men. Jahrlich besuchen ca. 100 Interessierte diese
Veranstaltungen.

Forderer:

diozese %

Kirche fiir die Menschen //Zukunftsmimslerium

Ratsuchende, die sich gern anonym und ohne per-
sonlichen Kontakt beraten lassen mochten, haben die
Gelegenheit zur Beratung per Mail. Der SkF Schwein-
furt bildet zusammen mit dem SkF Aschaffenburg ei-
ne virtuelle Beratungsstelle. Haufig angesprochene
Fragen betreffen hier Probleme mit der Fiihrung einer
ehrenamtlichen Betreuung oder Vorsorgevollmacht.

Unsere Mitarbeiterinnen:

Miriam Kubler, Dipl.-Soz.pad. (FH)
Ruth Schmid, Dipl.-Soz.péd. (FH)
Johanna Weber, Sozialpadagogin M.A.
Ursula Wiegel, Dipl.-Soz.pad. (FH)




BERATUNG FUR FRAUEN UND FAMILIEN

BERATUNG FUR FRAUEN UND FAMILIEN

Die ,Beratung fur Frauen und Familien“ des SkF ist
eine Beratungsstelle fiir Menschen mit einer Vielzahl
von Problemen und Belastungen. Haufig sind wir die
erste Anlaufstelle, wenn Menschen nicht wissen, an
wen sie sich wenden sollen. Wir informieren um-
fassend uber bestehende Hilfsangebote, beraten in
schwierigen Lebenssituationen, leisten Unterstltzung
beispielsweise bei Antragen und vermitteln bei Be-
darf sowie nach einer umfassenden Gesprachs- und
Problemanalyse auch an entsprechende Fachbera-
tungsstellen weiter. Unser Ziel ist es, die Menschen
in ihrer schwierigen Zeit zu begleiten und darin zu
unterstitzen, ihre Starken neu zu entdecken und zu
erweitern. Die regelmaBigen Gesprachsangebote und
die praktische Unterstiitzung helfen dabei, wieder kla-
rer zu sehen und die Schwierigkeiten in den Griff zu
bekommen.

Das Beratungsangebot orientiert sich immer individu-
ell an der jeweiligen Problemstellung. Somit gibt es
keine Vorgaben bezlglich der Haufigkeit der Kontakte,
so dass viele Menschen (iber einen langen Zeitraum
von uns begleitet werden, wahrend andere nur einen
kurzen Beratungszeitraum benotigen.

Toleranz, Vertrauen, Respekt und Einflihlungsvermogen
sind Grundvoraussetzungen fur unsere professionelle
Arbeit in menschlich nahen und sensiblen Gesprachen.

Die Beratung erfolgt kostenlos und unabhéngig von
Nationalitat, Religion, Geschlecht und Weltanschauung.
Die Berater unterliegen der Schweigepflicht.

Im Jahr 2015 wurden mit 125 Personen 324 Ge-
sprache gefiihrt. Im Jahr 2016 waren es 116 Personen
und 364 Gesprache.

10




BERATUNG FUR FRAUEN UND FAMILIEN

Schwerpunkte der Beratung: Fortbildung und Supervision:
e Trennung und Scheidung: psychische Belastung e Die Berater nehmen regelmaBig an der Team-Super-
mit dem Alleinsein, Vereinbarkeit von Familie und vision teil.
Beruf, finanzielle Probleme e K. Ziegler hat die Weiterbildung zur systemischen
e Finanzielle Probleme: Sicherung des Lebensun- Familienberaterin (DGSF) erfolgreich abgeschlossen.

terhaltes, Uberschuldung, Nebenkostennachzah-

lungen, besondere Ausgaben ) )
L _ Vernetzung und Arbeitskreise:
e Wohnungsnot: Kindigungen durch Vermieter,

Probleme mit dem Zustand der Wohnung

e Probleme durch Krankheit: Antragsstellung, per-
sonliche und finanzielle Belastung durch die
Krankheit

e Personliche und familiare Problemstellungen:
Gesprache und Unterstiitzung bei psychischen
Belastungen, Erziehungsschwierigkeiten mit Kin-
dern, schwierige Partnerschaft, personliche Krisen

e Sozialkonferenz
e Treffen mit anderen offentlichen und karitativen
Einrichtungen der Wohlfahrtspflege

Unsere Mitarbeiterinnen:

Miriam Kiibler, Dipl.-Soz.pad. (FH)
Kathrin Ziegler, Dipl.-Soz.pad. (FH)

Forderer:

diozese

Kirche fiir die Menschen

11



VORMUNDSCHAFTEN/PFLEGSCHAFTEN

VORMUNDSCHAFTEN/PFLEGSCHAFTEN

Vi

Seit dem Jahr 2012 werden im SkF e.V. Schweinfurt
Vormundschaften und Pflegschaften fiir Minderjah-
rige im Landkreis Schweinfurt geflihrt, fir den Land-
kreis HaBberge seit dem Jahr 2015 und fiir die Stadt
Schweinfurt seit dem Jahr 2016. Die Mitarbeiter tiber-
nehmen die Aufgaben des gesetzlichen Vertreters fir
ein minderjahriges Kind im Falle einer Vormundschaft
in allen Bereichen der elterlichen Sorge, bei einer
Pflegschaft in unterschiedlichen Teilbereichen.

Statistisch wurden gefiihrt:

Jahr Pflegschaften
/ 2014 bestehende 15
// 2015 neue 0
2016 neue 0
Beendet wurden:

/ Jahr Pflegschaften
// 2015 1
2016 3

Im Jahr 2014 wurden zudem Vormundschaften
fir unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge (umF)
aufgenommen.

Junge Fliichtlinge durchlaufen einen schwierigen
Prozess der Ankunft in Deutschland. lhrer Integration
werden groBe Hirden in den Weg gestellt. Trotzdem
gelingt es vielen Jugendlichen, an dieser Gesellschaft
teilzuhaben, ihre Traume und Ziele zu verwirklichen.
Hier kommt dem jeweiligen Vormund ein groBer Ent-
scheidungs- und Verantwortungsbereich zu, der sich
aufgrund der andauernd verandernden Gesetzesla-
gen und auch gesellschaftlich sehr unterschiedlichen
Sichtweisen auBerst schwierig gestaltet. Zudem
ist das Aufgabengebiet der Vormundschaft bei umF
durch die auslanderrechtlichen Belange ausufernd
und sehr spezialisiert.

Vormundschaften
22

113

48

Vormundschaften
24
40

12




VORMUNDSCHAFTEN/PFLEGSCHAFTEN

Eine Vormundschaft oder Pflegschaft wird bei Volljah-
rigkeit beendet. Dies erfolgt normalerweise mit dem
18. Geburtstag. In manchen Herkunftslandern, wie

Agypten oder Mali, jedoch erst mit Vollendung des 21.

Lebensjahres, deshalb haben wir vereinzelt auch dber
18-Jahrige in der Vormundschaft. Weitere Griinde fiir
den Wegfall einer Vormundschaft/Pflegschaft waren:

e Ubertragung der Vormundschaft auf Pflegeeltern

e Abgéangigkeit (nur zeitweise wurde beendet, in-
zwischen wird die Vormundschaft in diesem Falle
beibehalten)

e (Geburtsdatenanderung durch Jugendamt oder Gericht

e Umzug in einen anderen Gerichtshezirk

Die Mitarbeiter sind in verschiedenen Arbeitskreisen
und Gremien vernetzt, z. B. im Rahmen der Arbeits-
gemeinschaft der kirchlichen Einrichtungen des Fach-
ausschusses unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge.
AuBerdem nehmen die Mitarbeiter an regelmaBigen
Team-Supervisionen und Fortbildungen teil.

Insgesamt war die Arbeit im Bereich Vormundschaf-
ten/Pflegschaften stark gepragt von den Entwick-
lungen im Jahr 2015 und auch 2016, der sprunghafte
Anstieg der Ubernahmen neuer Vormundschaften lag
uberwiegend im Bereich unbegleitete minderjahrige
Fliichtlinge. So wurde z. B. im Jahr 2015 die Uber-
gangseinrichtung Maria Schnee der Caritas in Lilsfeld
mit 30 Platzen innerhalb kiirzester Zeit eroffnet, um
den massiven Bedarf an Jugendhilfeplatzen fir umF
abdecken zu konnen. Bereits im Laufe eines Jahres
wurde diese Einrichtung wieder geschlossen, ebenso
wie die Wohngruppe Bamberg der Diakonie Wiirzburg,
Erleben Arbeiten und Lernen — evangelische Jugend-

hilfe e. V, was wiederum einen Einrichtungswechsel
bzw. Umzug fir die betroffenen Jugendlichen zur Fol-
ge hatte. Hier zeigen sich exemplarisch die starken
Schwankungen und Herausforderungen in unserer Ar-
beit, auch in weiteren Einrichtungen wurden Gruppen
unter verschiedener Tragerschaft geoffnet und wieder
geschlossen.

Zu Beginn der Ubernahme einer Vormundschaft geht
es in erster Linie um medizinische Grundversorgung
und schulische Anbindung der Jugendlichen, also
darum, Grundlegendes in die richtigen Bahnen zu len-
ken. Dabei Uberschattet das parallel laufende Asyl-
verfahren die gesamte Entwicklung. Erst nach langer
Wartezeit erfolgt die Durchfiihrung der Anhérung beim
Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge und die da-
mit verbundene Entscheidung, gegebenenfalls das an-
schlieBende Klageverfahren beim Verwaltungsgericht.
Diese langfristige Unsicherheit des weiteren Verbleibs
erschwert das perspektivische Arbeiten mit den Ju-
gendlichen enorm.

Unsere Mitarbeiterinnen:

Vormundschaften/Pflegschaften Schweinfurt;
Ruth Schmid, Dipl.-Soz.pad (FH)

Ursula Wiegel, Dipl.-Soz.pad (FH)

Kathrin Ziegler, Dipl.-Soz.pad (FH)

Johanna Weber, Sozialpadagogin M.A.
Vormundschaften/Pflegschaften HaBfurt:

Eva Kress-Finkernagel, Dipl.-Soz.pad (FH)
Christa Luther, Dipl.-Soz.pad (FH)

Silvia Rahm, Dipl.-Soz.pad. (FH)
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AUSSERGERICHTLICHE KONFLIKTSCHLICHTUNG

AUSSERGERICHTLICHE KONFLIKTSCHLICHTUNG — TATER-OPFER-AUSGLEICH (TOA)

Den wenigsten Menschen ist ,Tater-Opfer-Ausgleich”
(kurz: TOA) ein Begriff. Nur wenige wissen, was sich da-
hinter verbirgt. Manch einer hat eine vage Vorstellung
in der Art: ,Der Tater kann sich hier rausreden” oder
,Da geht der Beschuldigte halt mal hin und alles scheint
wieder gut®. Doch so einfach ist es nicht. Sobald die
Staatsanwaltschaft von der Polizei eine Anzeige erhalt,
muss sie entscheiden, ob sie den Fall einstellt, Anklage
erhebt oder einen Tater-Opfer-Ausgleich anbietet.

Bei Anklageerhebung werden in aller Regel Zeugen
zum Tathergang befragt und anschlieBend wird von
einem Richter ein Urteil gefallt. Der Geschadigte gilt
als Zeuge und wird nur nach dem Tathergang befragt.
Dabei spielt es zunachst keine Rolle, wie es dem Op-
fer heute geht oder was die Tat in ihm ausgelost hat.
Auch wird nicht ermittelt, was sich der Beschuldigte
bei der Tat gedacht hat, ob ihm klar war, welche Kon-
sequenzen sein Handeln haben kann usw.

Uber die Hohe des StrafmaBes entscheidet der Richter.
Der Geschadigte wird nicht gefragt, was er als Wieder-
gutmachung fiir das Geschehene fiir angemessen halt.
Ganz anders ist es im Tater-Opfer-Ausgleich:

Nach den Einzelgesprachen, die mit beiden Parteien ge-
trennt stattfinden, gibt es ein gemeinsames Gesprach.

Hier haben beide die Maglichkeit, dem anderen die ei-
gene Sicht der Dinge darzulegen. Der Konflikt wird so
lange besprochen, bis beiden Seiten klar ist, wie es dem
anderen geht, wie es zu dieser Tat kommen konnte, wie
sie hatte vermieden werden konnen und was der Ge-
schadigte sich als Wiedergutmachung winscht. Eine
ernstgemeinte Entschuldigung, bei der ein Tater dem
Geschadigten in die Augen sehen muss, ist oft wir-
kungsvoller und eine nachhaltigere MaBnahme als Sozi-
alstunden oder eine Geldstrafe.

Doch welche Félle teilt die Staatsanwaltschaft dem SkF
fur den TOA zu? In der Regel sind es Falle von hauslicher
Gewalt, Streitereien unter Jugendlichen, ab und an auch
Nachbarschaftskonflikte.

Der SKF Schweinfurt fuhrt seit mittlerweile elf Jahren
den TOA im Auftrag der Staatsanwaltschaft Schweinfurt
durch. Im Jahr 2015 erhielten wir 28 Ermittlungsakten,
im Jahr 2016 waren es 25.

Bei Jugendlichen finden Konflikte meist in der Schu-
le oder der Clique statt, bei Erwachsenen in der Ehe
bzw. einer Beziehung oder der Familie. In allen Fallen
ist der Grund fiir eine Anzeige meist Korperverletzung.
Wiedergutmachungen waren in beiden Jahren Ent-
schuldigungen, Gutscheine oder Spenden an soziale
Einrichtungen. Finanziert wird die AuBergerichtliche
Konfliktschlichtung tber BuBgelder.

Unsere Mitarbeiterinnen:

Miriam Kuibler, Dipl.-Soz.pad. (FH), Mediatorin
im Strafrecht

Karin Seufert, Sozialarbeiterin (FH), Familien-
mediatorin
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PROJEKTE

FREIZEITPADAGOGISCHE MASSNAHMEN IN DEN GEMEINSCHAFTSUNTERKUNFTEN

In den Gemeinschaftsunterkiinften der Stadt Schwein-
furt konnten wir seit 1.5.2016 dank der Finanzierung
von Sternstunden e.V. unsere schon seit mehreren
Jahren bestehende Arbeit mit Kindern in den Fliicht-
lingsunterkiinften erfolgreich fortsetzen. Ziel ist , den
Start in Deutschland zu erleichtern.

In den uns von der Regierung von Unterfranken zur
Verfiigung gestellten Raumen ,Breite Wiese“ und
»WilhelmstraBe“ bieten wir in der Regel 1 x wochent-
lich einen offenen Kindertreff an. Die Kinder aus der
Gemeinschaftsunterkunft ,SattlerstraBe“ laden wir
wegen dort fehlender Rdume in den Treff in die Wil-
helmstraBe ein. In den Sommermonaten verlegen wir
die Aktivitaten oftmals nach drauBen auf unseren
Spielplatz oder in den Hof.

Grundsatzlich sind alle Kinder, die in den Gemein-
schaftsunterkiinften wohnen, und auch jene, die zwi-
schenzeitlich mit ihren Eltern in eine Privatwohnung
ausziehen konnten, zur Teilnahme willkommen. Zu-
nehmend stoBen auch syrische Kinder aus Familien
sogenannter Kontingentfliichtlinge auf unsere Ange-
bote. Wir freuen uns auch (ber deutsche Kinder aus
der Nachbarschaft und Schulkollegen. Jugendliche
laden wir gern zu passenden Veranstaltungen ein.

Forderer:
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Unser Programm beinhaltet Spielen, Basteln, Malen,
Backen, Singen, Bewegung, Kochen und vieles ande-
re mehr. Inhaltlich passen wir unsere Angebote den
Themen der Jahreszeit und den verschiedenen Al-
tersgruppen an.

Mit unserer padagogischen Arbeit wollen wir den
Kindern einen Zugang zu sinnvoller Freizeitgestaltung
ermoglichen: Es soll SpaB machen, bilden, deutsche
Sprache und Kkulturelle Vielfalt vermitteln und einen
Beitrag zur Integration in unsere Gesellschaft leisten.
AuBerdem ist es uns ein Anliegen, ein Vertrauensver-
haltnis zu den Kindern und ihren Eltern aufzubauen.
Wir sind immer bereit fiir ein personliches Gesprach,
stehen bei allen Fragen rund ums Kind beratend zu
Seite, unterstitzen Eltern in Erziehungsfragen und
mochten die Personlichkeiten sowie das Selbstbe-
wusstsein unserer Schiitzlinge starken.

Unsere Mitarbeiterinnen:

Uta Konaté, Erzieherin
Alexandra Pistner-Ansorge, Realschullehrerin
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PROJEKTE

MITTAGS- UND HAUSAUFGABENBETREUUNG AN DER KORNER-SCHULE

Im Schuljahr 2014/2015 besuchten insgesamt 48 Kin-
der das Projekt ,FAN — Forderung am Nachmittag“. Die
Mittagsbetreuung war mit 26 Kindern komplett ausge-
bucht, weitere 22 Kinder wurden bei der Erledigung
der Hausaufgaben von 22 ehrenamtlichen Helfern und
20 Tutoren unterstutzt.

Auch im Schuljahr 2015/2016 war die Mittagsbetreu-
ung mit 26 Kindern ausgebucht, 15 Kinder besuchten
die Hausaufgabenbetreuung. Die Kinder wurden von
Carolin Worz und Jan Scheder betreut. In diesem
Schuljahr engagierten sich 25 Helfer ehrenamtlich, un-
terstiitzt wurden sie von 18 Tutoren.

Die Schiler werden montags bis donnerstags nach
Unterrichtsende abgeholt und verbringen ihre Freizeit
in unseren Raumen in der Friedrich-Ebert-StraBe 10.
Wann immer es das Wetter zuldsst, sind wir im Freien:
Wir spielen auf der Wiese hinter dem Haus oder auf
dem gegenlberliegenden Spielplatz. Bei schlechtem
Wetter machen wir Brettspiele, backen oder basteln.
Dabei reden wir oft Gber den Schultag und das Wo-
chenende. Zu besonderen Anlassen fertigen wir kleine
Uberraschungen fiir unsere Enrenamtlichen.

Gegen 13.15 Uhr essen alle Kinder gemeinsam zu
Mittag. Im Anschluss daran helfen jeden Tag vier
Madchen und Jungen beim Aufraumen und Sauber-
machen. Parallel dazu konnen sich die anderen Kin-
der im Freien noch einmal austoben, bevor um 14.00
Uhr die Hausaufgabenbetreuung in den Raumen der
Schule beginnt. In kleinen Gruppen werden die Kinder
hier von Ehrenamtlichen und Tutoren bei der Erledi-
gung der Hausaufgaben unterstitzt.
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PROJEKTE
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Herzlichen Dank allen Ehrenamtlichen und Tutoren
fur lhre tatkraftige Unterstitzung.

Unsere Mitarbeiter:

Mittags- und Hausaufgabenbetreuung:

Jan Scheder, Carolin Worz
Ganztagesbetreuung:

Tanja Brand, Kathrin Eckhardt, Andrea Spath

Forderer:
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Ab 15.00 Uhr dirfen diejenigen, die mit ihren Aufga-
ben fertig sind, zum Spielen in den Schulhof, damit die
restlichen Schiler in Ruhe weiterarbeiten konnen.

Um 15.30 Uhr endet unser Angebot.

Der Sozialdienst kath. Frauen ist nicht nur fir die Mit-
tags- und Hausaufgabenbetreuung zustandig, sondern
auch Kooperationspartner fur die gebundene Ganz-
tagsbetreuung an der Korner-Schule.
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PROJEKTE

ELTERNKURS ,,STARKE ELTERN — STARKE KINDER*

Der Elternkurs ist ein Angebot nach dem bewéhrten
Konzept des Deutschen Kinderschutzbundes, das sich
an Vater und Mdtter richtet, die mehr Leichtigkeit und
zugleich mehr Sicherheit in der Erziehung erreichen
mochten. Das Elterntraining wird in der Regel zwei
Mal pro Jahr von den Dipl.-Sozialpadagoginnen Ka-
thrin Ziegler und Ute Keller-Scheder beim Sozialdienst

PROJEKT ,,LEBENSWIRKLICHKEIT IN BAYERN“

Im Dezember 2016 wurde beim SkF Schweinfurt
ein neues Modellprojekt des Integrationsministeri-
ums gestartet, das sich speziell an bleibeberechtigte
Migrantinnen widmet: der Frauentreff ,Lebenswirk-
lichkeit in Bayern®“. Der Freistaat fordert damit eine
primar den eingewanderten Frauen zugutekommen-
de Kultur- und Wertebildung, die im zweiten Schritt
auch der Integration der Familien dient; zudem sollen
die Frauen ihre eigenen Fahigkeiten und ihr Selbstbe-
wusstsein starken.

Seit Marz 2017 kommen nun jeden Montagvormit-
tag anerkannte Frauen unterschiedlicher Nationali-

Unsere Mitarbeiterin:
Nadine Herbst, Sozialarbeiterin B.A.

katholischer Frauen e.V. Schweinfurt durchgefthrt.
Der Kurs beginnt mit einem Einstiegssamstag und
wird danach an acht Abenden fir jeweils zwei Stun-
den weitergefiihrt. Es konnen Eltern mit Kindern al-
ler Altersstufen teilnehmen. Flr einzelne Inhalte kann
der Kurs in altersspezifische Gruppen differenziert
werden.

taten mit ihren Kindern zur Begegnung zusammen,
um die deutsche Kultur miteinander zu erleben. Ne-
ben gemeinsamen Aktivitaten wie Kochen, Backen
und Kreativsein, Tanz und Musik, lernen die Frauen
die deutsche Lebenswirklichkeit durch Bucher, Filme
und durch das Feiern der deutschen Feste kennen.
Der SKF bietet mit dem Projekt Raum fiir Austausch,
in dem die Frauen ausgelassen sein konnen und Zeit
fir sich haben. Parallel gibt es eine Mdglichkeit zur
Kinderbetreuung. Der Treff findet montags von 09.00
bis 12.00 Uhr in den Raumen des AWO Studenten-
wohnheims, Friedrich-Ebert-StraBe 10 statt.

Forderer:
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EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

Ein Ehrenamt im urspringlichen Sinn ist ein frei-
williges oOffentliches Amt, das nicht auf Entgelt aus-
gerichtet ist. Heute wird ,,Ehrenamt® zunehmend
gleichbedeutend mit Begriffen wie ,Freiwillige so-
ziale Arbeit” oder ,Burgerschaftliches Engagement*
verwendet.

KINDER-AUSSTATTUNGS-ZENTRALE K.A.T.ZE.
Jeden Donnerstag, auBer in den Weihnachts- und

Sommerferien, werden von 14.30 Uhr bis 18.30 Uhr
gut erhaltene, gebrauchte Kinderkleidung und Baby-

Unsere Mitarbeiterinnen:

Petra Kolitsch, Rosi Hessler
Koordinatorin Inge Jobst
Elfriede Feldmann Regina Karrlein
Ingrid Guhr Erika Lieblein

LESEPATEN AN DER KORNER-GRUNDSCHULE

In Absprache mit den Lehrkraften wird die Lesefahigkeit
der Kinder durch gezielte Ubungen geférdert. Die Leh-
rer sind sehr dankbar fir die erkennbaren Fortschritte.

BESUCHSDIENST IN ALTENHEIMEN

Nach Absprache mit der Heimleitung besuchen ehren-
amtliche Mitarbeiter Heimbewohner, spielen oder spre-
chen mit ihnen und unternehmen Spaziergange.

Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. unterstiitzt
seine ehrenamtlichen Mitarbeiter durch:

e fachliche Einflihrung in das Aufgabengebiet

e regelmaBigen Erfahrungsaustausch

e Fortbildungen

e Unfall- und Haftpflichtversicherungsschutz

Erstausstattungsgegenstande wie Kinderwagen, Auto-
sitz, Hochstuhl etc. in Kommission genommen und zu
gunstigen Verkaufspreisen angeboten.

Hannelore ReuB
Gabi Scheller
Margarete Schiitz

Elke May

Christine Meixner
Marlene Neun
Monika Oestreicher

Unsere Mitarbeiterinnen:

Herta Fehn
Ursula Pape

Annemarie Andresen
Gisela Buttner

Unsere Mitarbeiterin:
lise Kraut
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EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

FORDERUNG AM NACHMITTAG AN DER KORNER-GRUNDSCHULE SCHWEINFURT

Im Schuljahr 2014/2015 besuchten insgesamt 48 Kin-
der das Projekt ,FAN — Forderung am Nachmittag”.
Die Mittagsbetreuung war mit 26 Kindern komplett
ausgebucht, weitere 22 Kinder kamen flr die Erle-

Unsere Mitarbeiterinnen:
Dorothea Kapp
Martina Kaub

Annemarie BeiergroBlein
Helene Berninger

Elke Doll Evelyne KeeB
llse Gotz Christa Klose
Elke Griibel Jutta KloB

Heidemarie Hofer Dorothea Menna

digung der Hausaufgaben dazu. Auch im Schuljahr
2015/2016 war die Mittagsbetreuung mit 26 Kin-
dern wieder ausgebucht, 15 Kinder besuchten die
Hausaufgabenbetreuung.

Heinrich RiUmenapp
Christel Scholz
Helmut Stiihler

Nina Wagner
Elisabeth WeiBpfennig

Ute Nepita

Evi Noppinger
Cornelia Nowak
Monika PreiBler
Gudrun Reinke
Elwira ReuB

BESUCHSDIENST IN DER GERONTOPSYCHIATRISCHEN PFLEGEEINRICHTUNG WERNECK

Zwei Gruppen besuchen im 14-tagigem Wechsel
die Langzeitpatienten im Albert-Schweitzer-Haus
und im Haus Erthal. Unsere Ehrenamtlichen brin-
gen durch Gesprache, gemeinsame Spiele, Gesang

Unsere Mitarbeiterinnen:

Helga Barth Karin Kern

Sabine Finke Franziska Kugler

Jutta Flller Christina Meder
Forderer:
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und Vorlesen Abwechslung und Aktivitat in den All-
tag der Heimbewohner. Ein besonderer Hohepunkt
fur die Bewohner und ihre Familien ist das jahrliche
Gartenfest.

Brigitte Pfeuffer
Juliane ReuB
Maria-Theresia Rudloff

Conny Schmidt
Christine Wagenhauser
Inge Weigand-Roll
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EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

EHRENAMTLICHE GESETZLICHE BETREUUNGEN

Die ehrenamtlichen Betreuer stehen in regelma-
Bigem Kontakt zu den Betreuten, vertreten deren
Belange bei Behdrden, Banken, Arzten, Krankenhéu-
sern und bei Bedarf gegenuber den Einrichtungen,
in denen sie leben. Der personliche Kontakt und die
freundliche, vertrauensvolle Beziehung stehen da-
bei im Mittelpunkt. Der jeweilige Wirkungskreis wird
vom Betreuungsgericht festgelegt.

Unsere Mitarbeiterinnen:

Dorothea Kapp
Annliese Kohler
Elisabeth Krempl

Christine Wagenhauser
Monika Oestreicher

PROJEKT ,,LEBENSWIRKLICHKEIT IN BAYERN“

Im Dezember 2016 wurde beim SKF ein neues Mo-
dellprojekt des Integrationsministeriums gestartet, das
sich speziell an bleibeberechtigte Migrantinnen wid-
met: der Frauentreff ,Lebenswirklichkeit in Bayern®.
Der Freistaat fordert damit eine primar den eingewan-

Unsere Mitarbeiterin:
Vera Goliike

Wir bedanken uns recht herzlich bei allen Ehrenamt-
lichen fuir 4.370 Einsatzstunden freiwilliger Mitarbeit.

Die ehrenamtlichen Betreuer erhalten durch das Be-
treuungsgericht einen pauschalen Aufwendungser-
satz und sind sowohl Uber das Betreuungsgericht
als auch uber unseren Verein haftpflichtversichert.
Auf Wunsch konnen sie den fachlichen Rat durch
die hauptamtlichen Sozialpadagoginnen des Betreu-
ungsvereins in Anspruch nehmen.

derten Frauen zugutekommende Kultur- und Wertebil-
dung, die im zweiten Schritt auch der Integration der
Familien dient; zudem sollen die Frauen ihre eigenen
Fahigkeiten und ihr Selbstbewusstsein starken.
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EHRUNGEN

Ehrenurkunde SkF-Zentrale fiir 10-jahriges
Engagement 2015

Herta Fehn, Lesepatin Korner-Schule

Dorothea Kapp, Mittagsbetreuung Korner-Schule
Ute Nepita, Mittagsbetreuung Korner-Schule
Elisabeth WeiBpfennig, Mittagsbetreuung
Korner-Schule, ehrenamtliches Vorstandsmitglied

Caritaskreuz in Silber

Helga Barth, Besuchsdienst gerontopsychiatrische
Einrichtung in Werneck
Brigitte Pfeuffer, Besuchsdienst gerontopsychiatrische
Einrichtung in Werneck

Ehrung mit dem SkF-Kristall

Anneliese Kohler, Betreuung einer pflegebedurftigen
alleinstehenden Person

Margarete Schiitz, Kinderausstattungszentrale
(KAT.ZE)

Ehrenurkunde SKkF-Zentrale fiir 10-jahriges
Engagement 2016

Sabine Finke, Besuchsdienst gerontopsychiatrische
Einrichtung in Werneck

llse Kraut, Betreuung einer pflegebedrftigen Frau im
Altenheim

Monika PreiBler, Mittagsbetreuung Korner-Schule
Anne Wolf-Montag, ehrenamtliches Vorstandsmitglied

25-jahriges Arbeitsjubilaum

Im November 2016 wurden in einer kleinen Feier-
stunde zwei Mitarbeiterinnen anlasslich ihrer 25-jah-
rigen Tatigkeit beim Sozialdienst kath. Frauen e.V.
Schweinfurt geehrt.

Frau Ursula Wiegel, Dipl.-Sozialpadagogin (FH), begann
am 01.11.1991 ihre Tatigkeit beim SkF in Schweinfurt.
Ursula Wiegel arbeitete in folgenden Arbeitsbereichen
des SkF: Gesetzliche Betreuungen, Kath. Schwange-
renberatungsstelle, Beratung fur Frauen und Familien,
Vormundschaften/Pflegschaften fur Minderjahrige.
Seit Dezember 2015 hat sie die Leitung des Bereiches
Vormundschaften/Pflegschaften inne. Frau Wiegel er-
ledigt die Ubertragenen Arbeiten duBert gewissenhaft,
umsichtig und zuverlassig zum Wohl der ihr anver-
trauten Menschen.

Frau Birgit Renninger wurde am 15.11.1991 als Ver-
waltungsangestellte fir die Kath. Schwangerenbera-
tungsstelle in unserer AuBenstelle HaBfurt angestellt.
Sie fuhrt die ihr Gbertragenen Aufgaben sehr sorgféltig
und mit Umsicht aus.
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von links: Die Geehrten Birgit Renninger (Verwaltung HaBfurt), Ursula Wiegel (Leitung Vormundschaften/Pflegschaften), Elisabeth Maskos (Vorsitzende des
SkF e.V. Schweinfurt)

WIR GEDENKEN

Walburga Géttlicher, verstorben am 03.08.2014,  Helene Greb, verstorben am 13.03.2015, sie war
ehemalige Vorsitzende des SkF Schweinfurt von 1967  von 1993 bis 1997 Beisitzerin des SkF-Vorstands in
bis 1981 und Kassier von 1981 bis 1989. Schweinfurt.

Wir wissen das ehrenamtliche Engagement sehr zu
schatzen und behalten sie in guter Erinnerung.
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UNTERSTUTZUNG, SPENDEN & ZUSCHUSSE

FINANZIELLE HILFEN

In den Berichtsjahren konnten wir finanzielle Unterstiitzung fiir unser Klientel bei folgenden Stif-
tungen und Hilfsfonds beantragen:

e Landesstiftung ,Hilfe fir Mutter und Kind“ e Kroner-Stiftung

e Bischoflicher Hilfsfonds der Diozese Wirzburg ¢ Antenne-Bayern-Stiftung
e Stiftung Miteinander fiir das Leben e Wilhelm-Oberle-Stiftung

e Schweinfurt hilft Schweinfurt e Ernst-Probst-Stiftung

e Sternstundenfonds e Aktion Hilfe fur Kinder e.V.
e Marianne-StrauB-Stiftung e Uwe-Seeler-Stiftung

e SkF-Notfall-Fonds

Wir bedanken uns bei allen Freunden und Forderern des Sozialdienstes kath. Frauen e.V. Schweinfurt,
auch bei den Kleinspendern, die wir hier aus Platzgriinden nicht aufgefiihrt haben:

e Alwine-Schéfer-Stiftung e Laborhaus Scheller

e C&A e Dag Schroder

e (Galeria Kaufhof e Soremba Buro + Objekt-Einrichtungen

e Korner-Grundschule Schweinfurt e Sparkasse Schweinfurt
(Sponsorenlauf der Schiiler) ¢ Riesner-Gase

e Erna und Erich Kramer e Takka-Tukka-Abenteuerland

e Madchenrealschule Volkach ¢ Prof. Dr. Michael Weigel

(Sponsorenlauf der Schiilerinnen)

Finanzielle Zuschuisse erhielten wir von:

e (Caritasverband fur die Diozese Wirzburg e Staatsanwaltschaft Bamberg

e Landkreis Schweinfurt e Stadt Schweinfurt

e Landkreis HaBberge e Sternstunden e.V.

e Regierung von Unterfranken e Bayerisches Staatsministerium fiir Arbeit
e Staatsanwaltschaft Schweinfurt und Soziales, Familie und Integration
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KONTAKT

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
Schweinfurt

Friedrich-Stein-StraBe 28

97421 Schweinfurt

Telefon 09721 209583

Telefax 09721 2095850
info@skf-schweinfurt.de
www.skf-schweinfurt.de

Brozeiten:

Montag 8.00 — 16.00 Uhr
Dienstag  8.00 —16.00 Uhr
Mittwoch ~ 8.00 — 16.00 Uhr
Donnerstag 8.00 —17.00 Uhr
Freitag 8.00 — 12.00 Uhr

Beratungstermine nach Vereinbarung

Kinder-Ausstattungs-Zentrale K.A.T.ZE.
SeestraBe 30, 97421 Schweinfurt
Offnungszeiten:

Donnerstag 14.30 —18.30 Uhr

(nur in den Sommer- und Weihnachtsferien
geschlossen)

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
AuBenstelle HaBfurt
Schwangerschaftsberatung
Briider-Becker-StraBe 42

97437 HaBfurt

Telefon 09521 64411

Telefax 09521 951917
aussenstelle-hassfurt@skf-schweinfurt.de

Blrozeiten:
Montag 8.00 —12.00 Uhr
Dienstag 8.00 — 15.00 Uhr

Donnerstag 8.00 — 12.00 Uhr
15.00 — 18.00 Uhr
Freitag 8.00 — 12.00 Uhr

Beratungstermine nach Vereinbarung

Gender-Hinweis

Aufgrund der besseren Lesbarkeit wird in den Texten
dieser Broschire haufig die mannliche Form verwen-
det. Dies schlieBt jedoch nicht die weibliche und alle
anderen Formen aus.
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BILDERGALERIE

BILDERGALERIE

Spendenaktion zum Schuljahresanfang von Galeria-Kaufhof Rollentausch mit Landrat Florian Topper
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BEITRITTSERKLARUNG

BEITRITTSERKLARUNG

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zum Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Schweinfurt
O als ordentliches Mitglied
O als forderndes Mitglied

AuBerdem ermachtige ich den Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Schweinfurt bis auf weiteres,
den falligen Mitgliedsbeitrag von meinem Konto abzubuchen.

Mein Jahresbeitrag betragt:
O 20,00 EURO (zur Zeit Mindestbeitrag)

IBAN: DE31 7935 0101 0000 0208 83
BIC:  BYLADEM1KSW
Sparkasse Schweinfurt

Der Mitgliedsbeitrag wird im Oktober eines jeden Jahres fallig!

Ort, Datum Unterschrift
Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Telefon 09721 209583 Sparkasse Schweinfurt
Friedrich-Stein-StraBe 28 Telefax 09721 2095850 IBAN: DE31 7935 0101 0000 0208 83

97421 Schweinfurt E-Mail: info@skf-schweinfurt.de BIC: BYLADEM1KSW
Glaubiger-ldentifikations-Nr. DE89ZZZ00000909391 www.skf-schweinfurt.de
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